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REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL
ANTICORRUPCION DEL MUNICIPIO DE TECALITLAN,
JALISCO.

TITULO
PRIMERO

CAPITULO |

DISPOSICIONES
GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico, interés
social y de observancia general y tiene por objeto establecer el
Sistema Municipal Anticorrupcion del Municipio de Tecalitlan, Jalisco,
asi como regular su coordinacion con el Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcion con el propésito de que las autoridades competentes
prevengan, detecten, investiguen y sancionen las faltas administrativas
y hechos de corrupcion, con fundamento en los articulos 113 y 115
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 1 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion; articulos 9,

10, 49, 75, 94, 100, 102, 208, 213, 215, y 222 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; articulos 77 fraccion Il. 90, 91, 99,
y 106 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos |y 36
de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco; articulos
46, 48, 49, 50, 51, 52, y 53 de la Ley de Responsabilidades Politicas
y Administrativas del Estado de Jalisco; articulos 25, 26 y 55 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
asi como los Articulos 37 fraccion ll, 40 fraccion |l, y 44 de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal.

Articulo.2.- El presente reglamento tiene por objeto para establecer
las bases..de ereacion estructura y funcionamiento del Sistema
Municipal Anticorrupcion;. para que las autoridades eompetentes
prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los



hechos de corrupcion de conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

Articulo 3.- Para los efectos del presente reglamento,
se entendera por:

l. Comité Municipal: Comité Municipal Anticorrupcion;
II.  Organo Interno de Control: Organo Interno de Control
del Gobierno

Municipal de Tecalitlan, Jalisco.

lll. Entes Publicos: El Gobierno Municipal, la Administracion
Publica Municipal y los Organismos Publicos Descentralizados
Municipales;

IV. Ley: Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco;
V. Ley General: Ley General Sistema Nacional Anticorrupcion;
VI. Sistema Estatal: Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado
de Jalisco;

VII. Sistema Municipal: Sistema Municipal Anticorrupciéon de
Tecalitlan, Jalisco; y

VIII. Sistema Nacional: Sistema Nacional Anticorrupcion,
establecido en la

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Articulo 4.- Son sujetos del presente Reglamento: el Gobierno
Municipal, las

Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal
Articulo 5.- Son objetivos de este Reglamento:

Il. Integrar al municipio en el Sistema Estatal Anticorrupcion;

lll. Establecer mecanismos de coordinacion entre los diversos
organos de combate a la corrupcion en el Estado y los municipios,
armonizandose con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

IV. Establecer las bases minimas, para la prevencion,
disuasion, deteccion y correccion de las faltas administrativas y los
hechos que la ley sefiale como delitos en materia de corrupcion

V. Establecer las bases para la emision de politicas publicas
integrales en el combate a la corrupcién, asi como en la fisealizacion y
control de- los recursos publices, armonizandose coen_los Sistemas
Nacional y Estatal,



VI. Establecer las pautas basicas que definan la coordinacion
de las autoridades competentes para la generacion de politicas
publicas en materia de prevencion, investigacion, deteccion, control,
sancion, disuasion y combate a la corrupcion armonizandose con los
Sistemas Nacional y Estatal;

VII. Regular la organizacion y funcionamiento del Sistema
Municipal Anticorrupcion, su Comité y su secretaria ejecutiva, asi como
establecer las bases de coordinacion entre sus integrantes;

VIII. Establecer las bases, principios y procedimientos para la
organizacion y funcionamiento del Comité de Participacion Social
Municipal;

IX. Establecer las bases y politicas para la promocién, fomento
y difusion de la cultura de integridad en el servicio publico, asi como de
la rendicion de cuentas, de la transparencia, de la fiscalizacién y del
control de los recursos publicos;

X. Establecer las acciones permanentes que aseguren la
integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos, asi
como crear las bases minimas para que el Gobierno Municipal de
Tecalitlan, Jalisco establezca politicas eficaces de ética publica y
responsabilidad en el servicio publico incluyendo la emision de un
cédigo de Etica.

Xl. Establecer las bases de coordinacion entre el sistema
municipal anticorrupcion

y el de fiscalizacion
municipal; y

XIl. Establecer las bases para crear e implementar sistemas
electrénicos para el suministro, intercambio, sistematizacion vy
actualizacion de la informacion que generen las instituciones
competentes de los ordenes de gobierno.

TITULO
SEGUNDO

CAPITULO |
DEL SISTEMA MUNICIPAL

Articulo 6.- El.Sistema Municipal tiene por objeto establecer prineipios
bases generales, politicas pulblicas y procedimientos” para la
coordinacion . con el sistema-estatal, en la preveneion; disuasion,
deteccioén, correccion y sancion de faltas administrativas que la Ley



General y la Ley de Responsabilidades sefialen en materia de
corrupcién, asi como la fiscalizacion de los recursos publicos; Es una
instancia cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la politica en la
materia.

Las politicas publicas y lineamientos que establezca el Comité deberan
ser implementadas por todas las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal

Articulo 7.- Son principios rectores que rigen el servicio publico los
siguientes: legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
objetividad, profesionalismo, eficacia, equidad, transparencia,
austeridad, integridad, competencia por mérito y capacidad, disciplina,
ética y justicia.

Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal
estdn obligadas a crear y mantener condiciones estructurales y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Gobierno
Municipal en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de cada
servidor publico.

CAPITULO
Il

DEL COMITE MUNICIPAL ANTICORRUPCION

Articulo 8.- El Comité Municipal es la instancia de coordinacion con el
Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién y tendra bajo su encargo el
disefio, promocioén, implementacion y evaluacion de politicas publicas
de combate a la corrupcién en el municipio.

Articulo 9.- ElI Comité Municipal tendr4 las siguientes
obligaciones y atribuciones:



II. Elaborar su programa de trabajo anual;

lll. Establecer las bases y principios para la efectiva coordinacion de
sus integrantes;

IV. Disefar y promover las politicas municipales en materia de
anticorrupcion, asi como su evaluacion periodica, ajuste vy
modificacion;

V. Proponer al Comité Municipal indicadores y metodologias para la
medicion y seguimiento de la corrupcion, y la evaluacion del
cumplimiento de los objetivos y metas, las politicas integrales y los

programas y acciones que implementen el Sistema Municipal;

VI. Nombrar anualmente de entre sus miembros y de manera
rotativa a su presidente;

VII. Determinar su operacion interna;

VIIl. Proponer al Comité Municipal mecanismos para facilitar el
funcionamiento del Organo Interno de Control y las Unidades de
Transparencia, asi como recibir informacion generada por estas
instancias;

IX. Presentar al pleno del Ayuntamiento su plan de trabajo,
informes anuales y las actividades que en materia de
anticorrupcion organicen;

X. Convocar a titulares de los entes publicos para que expongan
sobre la informacion requerida en materia de anticorrupcion;

XI. Aprobar los indicadores para la evaluacion de la politica
municipal, con base en la propuesta que establezca el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion,

Xll. Formular propuestas de coordinacion interinstitucional e
intergubernamental en fiscalizacién y control de recursos publicos,
de prevencidon, control y disuasion de faltas administrativas y
corrupcion;

XIll. Conocer el resultado de las evaluaciones que realice el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, y, con base en
ellas, acordar las medidas a realizar;

XIV. Requerir informacion a los entes publicos del cumplimiento de
la politica anticorrupcion. Asi como recabar datos, observaciones
y propuestas para su evaluaciéon, revision o modificacion de
conformidad con los indicadores;



XV. Proponer la mejora a los instrumentos, lineamientos y
mecanismos del Sistema

Municipal

XVI. Proponer al Comité Municipal la mejora de los sistemas de
compendio de quejas y denuncias;

XVIIl. Instrumentar los mecanismos, bases y principios para la
coordinacion con las autoridades de control fiscalizacion, y sancion
de hechos de corrupcion;

XVIIl. Presentar un informe anual de avances y resultados del
ejercicio de sus funciones y de la aplicacion de politicas y
programas en la materia. Dicho informe sera el resultado de las
evaluaciones realizadas por el Comité;

XIX. Proponer la mejora a los instrumentos, lineamientos y
mecanismos para el suministro, intercambio, sistematizacion y
actualizacion de la informacion que generen los Entes Publicos
en materia de anticorrupcion, acceso a la informacion,

transparencia y proteccion de datos personales;

XX. Emitir recomendaciones y su seguimiento a los entes publicos,
para garantizar la

adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional:

XXI. Establecer mecanismos de coordinacion con los Sistemas
Municipales

Anticorrupcion en los municipios que cuenten con ellos;

XXIl. Determinar los mecanismos de suministro, intercambio,
sistematizacion, actualizacion y resguardo de la informacion sobre
la materia, con base en lo que establezca el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion;

XXIIl. Proponer mecanismos para que la sociedad participe en la
prevencion y denuncia de faltas administrativas y hechos de
corrupcion;

XXIV. Proponer al Ayuntamiento la celebracion de convenios con el
Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion, para implementar
tecnologias de la informacion que integren y conecten los
sistemas electronicos que posean datos e informacion para que el
Comité Municipal pueda establecer metodologias de mediciony
aprobar_los-indicadores. Las tecnologias de la informacion,
deberan conectarse ala Plataforma Digital Nacional;



XXV. Implementar el protocolo de actuacion en contrataciones
publicas expedido

por el Comité Coordinador del Sistema Nacional de
Anticorrupcion;

XXVI. Proponer al Ayuntamiento celebrar convenios de coordinacion,
colaboracién y concertacion para cumplir los fines del Sistema
Anticorrupcion;

XXVII. Proponer al Ayuntamiento mecanismos de cooperacion
nacional e internacional para el combate a la corrupcion, a fin de
conocer y compartir las mejores practicas y, en su caso, compartir
las experiencias de los mecanismos de evaluacion de las politicas
anticorrupcion: y

XXVIII. Las que determine el pleno del Ayuntamiento y la normativa
aplicable.

Articulo 10.- En la primera sesion del Comité, el presidente y el
secretario técnico del Comité, seran designados mediante votacion por
cedula de entre los integrantes. Dicha sesion de integracion sera
presidida por el presidente Municipal auxiliandose del Titular del
Organo Interno de Control como secretario técnico, quien daréa lectura
a las cedulas de votacidon dejando registro en el acta correspondiente.

Articulo 11.- Una vez designados el presidente del Comité y el
secretario técnico, estos tomaran protesta de Ley, junto con los demas
integrantes en la préxima sesion inmediata de cabildo.

Articulo 12.- Son integrantes del Comité
Municipal.

l. El presidente Municipal o quien éste designe;

IIl. El presidente del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana del
Municipio;



lll. Un integrante de la Comision edilicia de Transparencia,
Rendicion de Cuentas o Combate a la Corrupcion;

IV. El Sindico Municipal o quien éste
designe;

V. El Titular del Organo Interno de
Control,

VI. El Titular de la Unidad de
Transparencia,

VIl. Los demas integrantes que el comité considere necesarios, por
unanimidad.

El secretario técnico, serd designado de entre los integrantes del
Comité, con excepcion del presidente del Consejo Municipal de
Participacion Ciudadana del Municipio, quien no podra ostentar el
cargo.

Articulo 13.- La presidencia del Comité Municipal sera rotativa y
anual en un integrante del comité, con excepcion de la figura del
secretario técnico.

Articulo 14.- EI Comité Municipal, quedara integrado a mas tardar 30
dias habiles, a partir del inicio de la administracion municipal y
duraran en el cargo 3 afos.

TITULO
TERCERO
CAPITULO |

DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL COMITE

Articulo 15.- Son atribuciones de los integrantes del Comité las
siguientes:

Il. Participar con voz y voto en las sesiones del Comité, con excepcion
del secretario

Tecnico gquien-contara unicamente con voz;
Ill. Conocer, revisar y aprobarlas propuestas que en materia
anticorrupcion se traten en las sesiones. del Comité;



IV. La elaboracion del programa anual de trabajo;

V. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y recomendaciones gue se
aprueben en el pleno del Comité;

VI. Presentar propuestas y recomendaciones al Comité Municipal;

VII. Conocer, revisar y aprobar las recomendaciones en materia de
combate a la corrupcion;

VIIl. Conocer, revisar y aprobar el informe anual de resultados del
Comite; y

IX. Las demas facultades que prevea el Comité, con el fin de mejorar el
funcionamiento interno y toma de decisiones.

CAPITULO
Il

DEL PRESIDENTE DEL COMITE

Articulo 16.- Son atribuciones del presidente del
Comité Municipal:

Il. Representar al Comité Municipal;

[ll. Presidir y convocar las sesiones del Sistema Municipal y del

Comité Municipal;

IV. Dar seguimiento a los acuerdos del Comité Municipal, a

través de la Secretaria
Técnica;

V. Entregar un informe al Ayuntamiento, en el que dara cuenta de
las acciones anticorrupcion, los riesgos identificados, los costos
potenciales generados y los resultados de las recomendaciones,
basado en el programa del Comité Municipal;

VI. Informar a sus integrantes del seguimiento de los acuerdos y
recomendaciones adoptados en las sesiones;

VII. Presentar para su aprobacion y publicacién el informe;

VIIl. Presentar al Comité Municipal para su aprobacion las
recomendaciones en materia de combate a la corrupcion; y

IX. La demas que le designe el Comité Municipal.



Articulo 17.- Los cargos de presidente del Comité y del secretario
técnico seran honorificos.

CAPITULO
I

DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 18.- El secretario técnico cuenta con las siguientes
atribuciones:

Il. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité
Municipal por instruccion del presidente y elaborar el orden del
dia;

[ll. Participar exclusivamente con el uso de la voz en las sesiones;

IV. Levantar el acta de las sesiones;

V. Mantener actualizada la informacion y llevar el registro y custodia
de los documentos que competan al Comité Municipal.

VI. Apoyar al presidente y al Comité Municipal,

VII. Dar cuenta al Comité Municipal de las comunicaciones

recibidas:

VIII. Dar seguimiento a los acuerdos aprobados;

IX. Las demas que le conceda el presente reglamento y los

ordenamientos aplicables; y

X. Las demas que prevea el Comité Municipal y le designe el

presidente del Comité.

Articulo 19.- EI Comité Municipal se reunira en sesion ordinaria
cada 3 tres meses; y sesionara de manera extraordinaria cuantas
veces estime necesario.



Articulo 20.- El secretario técnico convocara a sesion extraordinaria a
peticion del presidente del Comité Municipal o previa solicitud
formulada por la mayoria de los integrantes del comité.

Articulo 21.- EI Comité Municipal sesionard con la mayoria de sus
integrantes. Cada uno tiene derecho a voz y voto, con excepcion del
secretario técnico. En caso de empate el presidente tiene voto de
calidad.

Articulo 22.- EI Comité Municipal podra invitar a los especialistas en la
materia de organizaciones de la sociedad civil y demas que considere
necesarios, quienes solo tendran derecho a voz.

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrara en vigor, al dia siguiente de

su publicacion en la
Gaceta
Municipal.

Segundo. Este reglamento abroga a los anteriores que hayan estado
vigentes en esta materia para este municipio.

Tercero. Una vez publicado el presente reglamento, remitase a la
Biblioteca del Honorable Congreso, en los términos del Articulo 42,
fraccion VIl de la Ley de Gobierno y la Administracion publica Municipal
del Estado de Jalisco.

Aprobado en el Municipio, de Tecalitlan, Jalisco en el Salon de
presidentes del H. Ayuntamiento de Tecalitlan, siendo el dia miércoles
16 del mes de marzo del afio 2022.



