Anexo 1

Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacion: GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2024

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 16/10/2025

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 16/10/2025

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de la unidad administrativa a la

que pertenece: JORGE ALEJANDRO CARDENAS ROSALES

Nombre: TITULAR DE LA U.T. Unidad administrativa: UNIDAD DE TRANSPARENCIA

1.5 Objetivo general de la evaluacion: Evaluar el desempefio general de la administracion publica municipal.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion: Evaluar indicadores de gestion y desempefio de manera cualitativa en cada|
uno de los rubros que abarca el gobierno municipal de Tecalitlan.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion: Lista de cotejo

Instrumentos de recoleccion de informacion: Indicadores de cumplimiento

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros_X Especifique: Listas de cotejo con el cumplimiento de cada
modulo municipal

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: Se evaluan 8 modulos y se verifica el cumplimiento de las
obligaciones municipales utilizando indicadores (REZAGO, EN PROCESO Y OPTIMO) para la calificacion;
dependiendo de los resultados analizados.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos més relevantes de la evaluacion: El gobierno municipal de Tecalitlan cumple con el 85% de
los indicadores establecidos con desempefio OPTIMO durante la evaluacion y el resto; es decir el 15 % en
PROCESO de elaboracién y REZAGO es decir, aln no se inician.

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los
temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas: Legalidad, Transparenciay eficiencia en el manejo de los recursos.

2.2.2 Oportunidades: Desarrollar nuevas estrategias de planeacion para optimizar el trabajo.

2.2.3 Debilidades: Falta de planeacion.

2.2.4 Amenazas: Falla en la prestacién de algunos servicios.




3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion: SE ANEXA LA MINUTA CORRESPONDIENTE

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: SE ANEXAN LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR
PARTE DEL ENTE EVALUADOR

1:

2:

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion: Ma de Jesus Ochoa Ortiz

4.2 Cargo: Lider verificador

4.3 Instituciéon a la que pertenece: Instituto Tecnolégico José Mario Molina Pasquel y Henriquez Unidad Académica
Tamazula.

4.4 Principales colaboradores: Mario Alberto Cibrian Moreno

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:

4.6 Teléfono (con clave lada):

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): 1. Organizacidn, 2. Hacienda, 3. Gestidn del Territorio, 4. Servicios
Publicos, 5. Medio Ambiente, 6. Desarrollo Social, 7. Desarrollo Econémico y 8. Gobierno Abierto.

5.2 Siglas: INAFED

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): INSTITUTO NACIONAL PARA EL FEDERALISMO Y EL
DESARROLLO MUNICIPAL

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s): Ejecutivo

Poder Ejecutivo X Poder Legislativo Poder Judicial____ Ente AuténomoX

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal_X Estatal Local____

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): Enlaces Operativos
Estatales

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo,
correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Mtro. Jorge Alejandro Cardenas Rosales Unidad administrativa: Unidad de Transparencia

Transparenciatecalitlan@gmail.com, 3714180163

LCP Elias Gémez Macias Hacienda Pudblica Municipal, 3714184000 ext. 104



mailto:Transparenciatecalitlan@gmail.com

Bertin Ubaldo Herrera Mancilla

Desarrollo Econémico, (371) 418-4000 ext. 115

Edgar Audel Zepeda Rivera

Oficialia Mayor y Recursos Humanos,
oficialiamayor@tecalitlan.gob.mx, (371) 418-4000 ext. 113

Evaristo Soto Contreras

Secretaria General de Ayuntamiento,
secretariageneral@tecalitlan.gob.mx 3714184000 ext. 116

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion: Sin obligaciones para el municipio, programa federal.

6.1.1 Adjudicacién Directa 6.1.2 Invitacién a tres____ 6.1.3 Licitaciéon Publica Nacional

6.1.4 Licitacién Puablica Internacional 6.1.5 Otro: (Sefialar)_X_

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluaciéon: No Aplica

6.3 Costo total de la evaluacién: $0

6.4 Fuente de Financiamiento : Federal

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacion: https:/transparencia.tecalitlan.gob.mx/F4incisob

7.2 Difusion en internet del formato: Formato para la difusion de los Resultados de las Evaluaciones.
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